
 Protokoll 1(20) 

 Sammanträdesdatum  
 

 2025-05-19  
 Utbildningsnämndens arbetsutskott  

 
 

Plats: Lokal Kyrkhult, Kommunhuset  

Tid: 08:00 - 10:48 

Kvalitets dialog kl: 13.00-15.55 
 

Beslutande:  Ersättare för:  
Tamam Abou-Hamidan (S)   
Malin Åman (C)   
Peter Stenberg (SD)   
Hans Jonsson (S)   
Sebastian Ramberg (M) Marianne Eriksson  
 
Övriga deltagare: 
Patrik Håkansson, förvaltningschef 
Ann Magnusson, förvaltningssekreterare 
Fackliga representanter dialog kl: 8.00-9.00 
Christoffer Saar, Sveriges lärare  
Arne Johansson, Sveriges lärare  
Anette Modin, Kommunal 
Katarina Sandström,  Sveriges Skolledare  
Marie Ivarsson, Sveriges Skolledare  
 
 
 
Sekreterare: 

 
Elektronisk underskrift 
Ann Magnusson 

 
Ordförande: 

 
Elektronisk underskrift 
Tamam Abou-Hamidan 

 
Justerande: 

 
Elektronisk underskrift 
Malin Åman 

  
Elektronisk underskrift 
 

  
Anslagsbevis: Protokollet justeras elektroniskt och anslås på Olofströms kommuns 

digitala anslagstavla. 

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE
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 Sammanträdesdatum  
 Utbildningsnämndens arbetsutskott  2025-05-19  
 
 

 

Ärendelista 

 § 26 Godkännande av ärendelista  

 § 27 DIALOG mellan fackliga företrädare och 

Utbildningsnämndens ledamöter 

 

 § 28 Budget 2026  

 § 29 Investeringsbudget 2025  

 § 30 Intern Investeringsbudget UBN 2026 samt 

planår 2027-2030 

 

 § 31 Reviderad investeringskalkyl, ombyggnad 

storkök, Jämshögs förskola 

 

 § 32 Organisation förskola  

 § 33 Miljöförbundets tillsyn av städ- och 

ventilationsrutiner inom utbildningsverksamhet 

våren 2025 

 

 § 34 Remissvar - Ett likvärdigt betygssystem (SOU 

2025:18) 

 

 § 35 Remiss svar - Ds 2025:9 Ett nationellt 

mobilförbud i de obligatoriska skolformerna 

och fritidshemmet 

 

 § 36 Remiss av promemorian "Utökad 

registerkontroll i utbildningsväsendet och en 

ny grund för avskiljande av studenter" 

(U2025/01126) 

 

 § 37 Skolområdesindelning  

 § 38 Namnbyte på Nordenbergsskolan till 

Nordenbergsgymnasiet 

 

 § 39 Deltagande vid skolavslutning för ledamöter i 

utbildningsnämnden 2025 
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 Sammanträdesdatum  
 Utbildningsnämndens arbetsutskott  2025-05-19  
 
 

§ 26/2025  Godkännande av ärendelista 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

Ärendelistan godkänns. 

Malin Åman (C) väljs till justerare. 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 4(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 27/2025  UBN 2025/176  
  

§ 27/2025  DIALOG mellan fackliga företrädare och Utbildningsnämndens 
ledamöter 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Informationen tas till protokollet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Utbildningsnämnden (UBN § 3/2022-02-07) beslöt att fackliga företrädare inbjuds till dialog 
vid arbetsutskottets sammanträde. 2017-06-13 UBN § 48 beslutades det att dialogträffarna 
ska ske fyra gånger per läsår. 
  
  
Sveriges Lärare Olofström har kommit in med följande ärende. 
  
80/ 90/ 100- modellen 

I arbetsgivarens omvärldsanalys inför löneöversyn 2025 så konstateras att man behöver se 
över på vilka sätt man kan främja viljan hos äldre medarbetare att stanna kvar längre. 
Med ett vikande invånarantal och därmed även ett vikande elevunderlag så är det bra 
personalpolitik att försöka att undvika att anställa lärare och annan personal som sägs upp 
en kort tid senare. Då är det bättre att vara rädd om sitt arbetsgivarvarumärke (det som SKR 
benämner ”Employer branding”) och göra insatser för att försöka behålla äldre medarbetare. 
Något som används i flera kommuner är 80/ 90/ 100 – modellen. Modellen kan förhandlas 
fram i lite olika varianter. Men den vanligaste versionen innebär att arbetstagare över 63 år 
får möjlighet att jobba 80 procent av heltid, få 90 procent av sin lön och avsättningar till 
tjänstepension motsvarande lön på 100 procent. 
Det finns många fördelar med modellen 80/ 90/ 100. Den ger en mjukare övergång till 
pensionen och låter äldre medarbetare trappa ner på arbetstiden utan att förlora för mycket 
ekonomiskt, något som passar väl in i kommuns tänk kring det salutogena arbetssättet. 
Modellen möjliggör också en successiv kompetensöverföring på arbetsplatsen innan 
medarbetaren går i pension. 
Det behövs positiva nyheter för kommuninvånare och anställda i Olofströms kommun. Ett 
besked från er politiker om att man inför 80-90-100 modellen skulle, utan tvekan ge ringar på 
vattnet och skapa en positiv bild av kommunen. 
  
  
HR-chefen har sedan tidigare fått i uppdrag att utreda frågan "80/90/100". På förra veckans 
Cesam informerade man om att centrala parter har i avtalsrörelsen enats om att införa 
möjligheten till "Införande av partiell nedtrappningsförmån för seniora arbetstagare" i AKAP-
KR. Än så länge gäller inte överenskommelsen Sveriges Lärare. 
  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 5(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 27/2025  UBN 2025/176  
  

  
Kommunal Sektion Olofström har inkommit med följande ärende 
  
  
Arbetsskor för medarbetare inom UBF. Utifrån KS budgetbeslut november 2024. 
Hur fortgår arbetet? 
Kommunal och Sveriges Lärare har inte till dags datum fått någon information om detta alls.  
  
  
Utdrag ur "Budget Olofströms Kommun 2025": 
"Personal inom förskolan och omsorgen använder sina privata skor i ur och skur. Vi tycker att 
det är viktigt att vår personal har bra och bekväma skor i sitt arbete.  
Därför har vi ett skobidrag med 1000 kr / år för varje tillsvidareanställd medarbetare inom 
dessa områden och med detta så blir det fria arbetsskor för dessa individer. Skorna kommer 
att upphandlas och medel för 2025 tas från KS -förfogande. " 
  
Ovan fråga kommer man att ta upp på Kommunstyrelsens möte imorgon den 19 maj 2025. 
  
  
  
Sveriges Skolledare tar under mötets gång upp 
  
Utmaningar 
-Barnantalet sjunker i förskolan vilket leder till uppsägningar 
-Avdelningar slås ihop och stängs 
-Ledningsorganisationen blir sämre 
  
Framgångar 
-Stabil rektorsgrupp 
-Stöd från en slimmad förvaltning 
  
  
Beslutet skickas till 
Utbildningsförvaltningen UBF 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 6(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 28/2025  UBN 2025/733  
  

§ 28/2025  Budget 2026 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Informationen tas till protokollet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Patrik Håkansson, förvaltningschefen informerar muntligt det aktuella läget angående 
budgetarbetet inför 2026. Den preliminära budgetramen för 2026 uppgår till cirka 357 mkr. I 
detta belopp ingår volymjusteringar om -3,8 mkr samt en generell besparing motsvarande 
2,4 mkr. 

Till nämndsmötet den 16 juni kommer ett underlag. 

  

Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen P.H 
Ekonom I.P 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 7(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 29/2025  UBN 2025/1547  
  

§ 29/2025  Investeringsbudget 2025 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Föreslår utbildningsnämnden att fastställa ändringen av fördelningen av den interna 
investeringsbudgeten för 2025. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Den interna investeringsbudgeten för 2025 omfattar 1 450tkr. I tidigare beslut var budgeten 
uppdelad i olika projekt där varje projekt var knutet till en verksamhet. Den nya versionen har 
ett projekt för hela förvaltningen vilket gör att den kan användas där den behövs mest. Vi kan 
behålla rutinen där respektive verksamhetschef lämnar en framställan till förvaltningen vid 
behov av investeringsmedel. Prioriteringar sker sedan i ledningsgruppen och förvaltningschef 
fattar beslut. 
  
  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen P.H 
Ekonom I.P 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 8(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 30/2025  UBN 2025/734  
  

§ 30/2025  Intern Investeringsbudget UBN 2026 samt planår 2027-2030 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Föreslår utbildningsnämnden att fastställa den interna investeringsbudgeten för 2026 samt 
notera planåren 2027-2030. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Inför budgetarbetet för 2026 presenterar förvaltningschefen förslag till intern 
investeringsbudget, inklusive en översikt för planåren 2027-2030. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Den interna investeringsbudgeten för 2026 uppgår till 1 450 tkr. I tidigare beslut har 
investeringsbudgeten varit uppdelad i olika projekt, där varje projekt var knutet till en specifik 
verksamhet. I den nya versionen sammanförs samtliga investeringsmedel i ett gemensamt 
projekt för hela förvaltningen. Detta möjliggör en mer flexibel och behovsstyrd användning av 
resurserna. 
  
Nuvarande rutin, där respektive verksamhetschef vid behov lämnar in en framställan om 
investeringsmedel till förvaltningen, kvarstår. Prioritering av inkomna ansökningar sker i 
ledningsgruppen, varefter förvaltningschefen fattar beslut. 
  
För planåren 2027–2030 görs en preliminär bedömning av investeringsbehovet. Dessa år 
ligger till grund för långsiktig planering men fastställs slutgiltigt i respektive års 
budgetprocess. 
  
  
Finansiering 
Ej aktuell 
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ej aktuellt 
  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschef P.H  
Ekonomer I.P, K.S 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 9(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 31/2025  UBN 2024/653  
  

§ 31/2025  Reviderad investeringskalkyl, ombyggnad storkök, Jämshögs 
förskola 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Informationen tas till protokollet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Jämshögs förskola har idag ett tillagningskök som också betjänar Jämshögs skola samt 
Gränums förskola och skola. Köket är för litet för nuvarande behov och innebär 
arbetsmiljörisker eftersom barn och personal behöver passera genom arbetszoner avsedda 
enbart för kökspersonal. Miljöförbundet har påtalat dessa brister, och det finns en reell risk 
att köket annars beläggs med användningsförbud. 
  
Ett tidigare investeringsförslag om ombyggnation till mottagningskök med bibehållen 
byggnadsvolym var kostnadsberäknat till 6 miljoner kronor. Vid vidare projektering har det 
visat sig att mer yta behöver tas i anspråk för att uppfylla gällande livsmedelslagstiftning 
samt säkerhetskrav. Därför krävs en mindre tillbyggnad av byggnaden samt ytterligare 
komponentbyten, vilket gör att kostnaden ökat till 14,5 miljoner kronor. Förslaget innefattar 
även åtgärder för att förbättra trafiksäkerheten i området. 
  
Utöver de hygieniska och arbetsmiljömässiga aspekterna har det konstaterats att utan 
tillbyggnaden kommer inte antalet elevplatser i matsalen att vara tillräckliga för att möta det 
nuvarande och framtida elevunderlaget. 
  
Alternativa lösningar, som att avveckla en förskoleavdelning eller genomföra större 
ombyggnation av intilliggande avdelningar, har analyserats men bedömts som sämre ur 
både verksamhetsmässiga och ekonomiska perspektiv. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Utbildningsförvaltningen bedömer att det föreslagna projektet är nödvändigt utifrån ett 
myndighetskrav och en säker arbetsmiljö. Det förbättrar livsmedelshanteringen och 
förebygger framtida hälsorisker. Projektet har en positiv påverkan på barnens miljö genom 
att minska risken för korskontaminering och skapa säkrare förhållanden för personal och 
barn. Därtill är en tillbyggnad avgörande för att säkerställa tillräckligt antal elevplatser i 
matsalen, vilket är en grundläggande förutsättning för att verksamheten ska fungera på ett 
hållbart sätt. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv har beaktats, och dialog med berörd personal 
kommer att föras under projekteringsfasen. Förvaltningen ser därför positivt på att projektet 
genomförs enligt den reviderade investeringskalkylen. 
  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 10(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 31/2025  UBN 2024/653  
  

  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschef P.H 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 11(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 32/2025  UBN 2025/1540  
  

§ 32/2025  Organisation förskola 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Informationen tas till protokollet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Patrik Håkansson, förvaltningschef informerar muntligt om prognos gällande barnkö och 
bemanning samt höstens organisation inom förskolan. 

  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen P.H 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 12(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 33/2025  UBN 2025/1538  
  

§ 33/2025  Miljöförbundets tillsyn av städ- och ventilationsrutiner inom 
utbildningsverksamhet våren 2025 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Informationen tas till protokollet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Miljöförbundet Blekinge Väst har under april 2025 genomfört planerade inspektioner av sex 
förskolor och en gymnasieskola i Olofströms kommun. Syftet har varit att kontrollera 
efterlevnaden av miljöbalkens krav samt Folkhälsomyndighetens allmänna råd om städning i 
skolor och förskolor (FoHMFS 2014:19). Inspektionerna omfattade bland annat städfrekvens, 
metodik, materialens skick, samt rutiner för rengöring av ventilationssystem och textilier. 
  
Inspektionsrapporterna pekar sammantaget på behov av förbättrade rutiner för städning, 
djuprengöring och dokumentation, särskilt avseende textila ytor, högt belägna ytor samt 
hygienutrymmen. Miljöförbundet har begärt in åtgärdsplaner för de konkreta brister som 
identifierats senast den 23 maj 2025. 
  
Yttrande/Bedömning 
Utbildningsförvaltningen hanterar ärendet samlat inom ramen för det reviderade 
egenkontrollprogrammet, i samverkan med berörda rektorer och lokalvårdschef. En dialog 
med Miljöförbundet pågår. 
  
  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen P.H 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 13(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 34/2025  UBN 2025/1284  
  

§ 34/2025  Remissvar - Ett likvärdigt betygssystem (SOU 2025:18) 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Utbildningsnämndens arbetsutskott skickar vidare yttrandet till Kommunstyrelsen. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Olofströms kommun har utsetts till remissinstans gällande betänkande av utredningen om 
likvärdiga betyg och meritvärden (SOU 2025:18).  
  
  
Yttrande/Bedömning 
I utredningen föreslås bland annat följande: 

En ny betygsskala införs, utan skarp gräns för godkänd nivå.  
oBetyg sätts på en skala 1-10 enligt följande symmetriska skalsteg: 

1-3 mindre än godtagbara kunskaper 
4-5 godtagbara kunskaper 
6-7 goda kunskaper 
8-9 mycket goda kunskaper 
10 utmärkta kunskaper 

oGällande behörighetskrav till gymnasieskolan ska genomsnittligt meritvärde 4 ge 
behörighet till gymnasiet.  

Nationella slutprov införs enligt ny modell, dessa slutprov ska vara digitala och centralt 
rättade och ska inte vägas in i lärarens betygssättning.  

Lärare sätter betyg utifrån egna befintliga betygsunderlag. 
En modell för meritvärdeskalibrering införs. 

  
Utredningens förslag är att den nya betygsskalan införs hösten 2027 för de elever som då 
börjar i gymnasieskolan. Gällande grundskolan är planen att betygsskalan införs i 
grundskolans 2 sista årskurser i samband med att grundskolan blir 10-årig höstterminen 
2028.  
Förslaget innebär att meritvärdeskalibrering införs vårterminen 2030. 
 
  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschef P.H  
Kommunstyrelsen 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 14(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 35/2025  UBN 2025/1283  
  

§ 35/2025  Remiss svar - Ds 2025:9 Ett nationellt mobilförbud i de 
obligatoriska skolformerna och fritidshemmet 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Utbildningsnämndens arbetsutskott skickar vidare yttrandet till Kommunstyrelsen. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Utbildningsdepartementet har genom promemorian Ds 2025:9 föreslagit en nationell 
reglering som innebär att elevers mobiltelefoner ska samlas in vid varje skoldags början och 
återlämnas vid skoldagens slut, inom de obligatoriska skolformerna och fritidshemmet. Syftet 
med förslaget är att stärka tryggheten, förbättra studieron och främja det sociala samspelet i 
skolmiljön. 
 
Regeringen bedömer att det finns ett behov av att införa ett enhetligt, nationellt regelverk och 
att tidigare reformer inte har varit tillräckliga. Möjlighet till undantag för pedagogisk 
användning och individuella behov föreslås kvarstå. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Utbildningsförvaltningen delar målet om en trygg och studieropräglad skola, men avstyrker 
förslaget om ett generellt nationellt mobilförbud. Förvaltningen bedömer att mobiltelefonen 
kan utgöra ett pedagogiskt hjälpmedel, inte minst i arbetet med att utveckla elevers digitala 
kompetens och i takt med skolans ökade användning av AI-stöd. 
 
Ett generellt förbud riskerar att bli ett hinder för skolans utvecklingsarbete samt tar inte 
hänsyn till att mobilproblematik ofta är ett symtom snarare än en orsak till ordningsproblem. 
Skolans kompensatoriska uppdrag, särskilt i utsatta områden, kräver flexibilitet och en 
förmåga att möta elever där de är. 
 
Förvaltningen menar att det i första hand bör vara en lokal fråga hur mobilanvändningen 
regleras, med stöd i redan befintlig lagstiftning. Rektorernas befintliga mandat att fatta beslut 
om mobilförbud har visat sig fungera i praktiken. Den lokala förankringen, elevdelaktigheten 
och anpassningen till skolans kontext är avgörande för att skapa fungerande och legitima 
ordningsregler. 
 
Därför förordar förvaltningen att kommunerna fortsatt ges möjlighet att fatta egna beslut om 
mobilpolicy utifrån skolans behov och förutsättningar. 
  
  
Finansiering 
Det framkommer inga kostnader. 
  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 15(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 35/2025  UBN 2025/1283  
  

  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschef P.H 
Kommunstyrelsen 

  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 16(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 36/2025  UBN 2025/1326  
  

§ 36/2025  Remiss av promemorian "Utökad registerkontroll i 
utbildningsväsendet och en ny grund för avskiljande av studenter" 
(U2025/01126) 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Utbildningsnämnden arbetsutskotts skickar vidare yttrandet till Kommunstyrelsen. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Utbildningsdepartementet har skickat ut ovan nämnda promemoria på remiss till ett stort 
antal instanser, däribland kommuner. Remissen behandlar tre huvudsakliga förslag: 

1. Utökad registerkontroll inom skolväsendet och annan pedagogisk verksamhet. 

2. Registerkontroll inför antagning till vissa högskoleutbildningar. 

3. En ny grund för avskiljande av studenter och studerande inom högskolan och 
yrkeshögskolan. 

Förslagen syftar till att öka tryggheten för barn och elever, förbättra urvalet till särskilt 
ansvarsfulla utbildningar samt skapa tydligare regler för ordningsstörande beteenden i högre 
utbildning. 
  
Yttrande/Bedömning 
Utbildningsförvaltningen ställer sig i huvudsak positiv till promemorians intentioner. Vi 
tillstyrker att registerkontrollen inför anställning inom skolväsendet utökas till att omfatta fler 
brott samt att misstankar där åtal väckts inkluderas. Vi ser det som rimligt att samma krav 
införs för kommunal vuxenutbildning. 

Vi avstyrker förslaget om registerkontroll under pågående anställning, då det inte anses 
proportionerligt ur ett integritetsperspektiv. Vidare tillstyrker vi förslaget att ge 
Skolinspektionen och kommuner ökad tillgång till misstankeregistret vid tillsyn. 

Förslaget om en ny grund för avskiljande av studenter/studerande som upprepat uppvisar 
ordningsstörande beteenden bedöms som angeläget och välmotiverat, under förutsättning 
att rättssäkerheten säkerställs. 

  
Finansiering 
Det framkommer inga kostnader. 
  

Comfact Signature Referensnummer: 223731SE



 Protokoll 17(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 36/2025  UBN 2025/1326  
  

Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen P.H  
Kommunstyrelsen 
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 Protokoll 18(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 37/2025  UBN 2025/1539  
  

§ 37/2025  Skolområdesindelning 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Förvaltningschefen får i uppdra att ta fram ett reviderat förslag till skolområdesindelning inom 
kommunen. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Det finns behov av att se över den nuvarande skolområdesindelningen i kommunen. Den 
befintliga indelningen har i vissa fall lett till situationer där elever hänvisas till skolor som 
geografiskt sett ligger längre bort än alternativa skolor utanför det egna skolområdet. Detta 
kan medföra utmaningar kopplade till likvärdighet, tillgänglighet, resväg och samordning av 
skolskjutsar. 
  
En översyn av skolområdesindelningen är därför motiverad för att säkerställa att resurserna 
används effektivt, att närhetsprincipen tillämpas i större utsträckning, och att samtliga elever 
ges likvärdiga möjligheter att gå i en skola nära hemmet.  
  
Förvaltningen föreslås återkomma till arbetsutskottet med ett nytt förslag till 
skolområdesindelning för vidare beredning. 
  
  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen P.H 
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 Protokoll 19(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 38/2025  UBN 2025/1507  
  

§ 38/2025  Namnbyte på Nordenbergsskolan till Nordenbergsgymnasiet 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Informationen tas till protokollet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Byte av namn på Nordenbergsskolan till Nordenbergsgymnasiet föreslås inför läsåret 
2025/2026. Mer detaljerat beslutsunderlag bifogas till utbildningsnämndens kommande möte 
den 16 juni 2025. 
  
  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen P.H 
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 Protokoll 20(20) 
 Sammanträdesdatum  
 2025-05-19  

 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 

UBNAU § 39/2025  UBN 2025/1504  
  

§ 39/2025  Deltagande vid skolavslutning för ledamöter i 
utbildningsnämnden 2025 

Utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut: 

 

Informationen tas till protokollet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Beslut om att de ledamöter som enligt beslut UBN §28/2023 val av representanter, ersättare 
till samrådsgrupper inom förskola och skola, från utbildningsnämnden som deltar på 
skolavslutningen den 11 juni 2025 beviljas arvode och förlorad arbetsförtjänst. 
  
  
Beslutet skickas till 
Arvodessamordnare C.T 
Förvaltningssekreterare A.M 
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